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План

 работы МО классных руководителей 

МБОУ "Быковская СОШ"

на 2016– 2017 учебный год
Тема  МО классных руководителей:

   «Педагогическая  поддержка школьника- основа учебно-воспитательного процесса. Организация системной комплексной работы по сохранению и укреплению здоровья учащихся в классе»

Цель: 

Совершенствование форм и методов воспитания через повышение педагогического мастерства классных руководителей.

Задачи: 

1.Оказание  помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы класса.

2.Формирование у классных  руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.

3.Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптации к современным экономическим условиям, самоопределение в будущей профессии.

4.Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и воспитания учащихся.

5.Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Заседания методического объединения классных руководителей.

	1. Поиск эффективных решений. Организация работы классных руководителей на 2016-2017 учебный год 

· Ознакомление с обязанностями классных руководителей;

· Анализ воспитательной работы за 2015-2016 учебный год

· Рекомендации по составлению планов воспитательной работы классных руководителей;

· Ознакомление с единым комплексным планом, раздел «Воспитательная работа»;
	Зам. директора по ВР
	Сентябрь

	2.  «Мастерство каждого учителя. Качество профессиональной деятельности педагогического коллектива. Классный руководитель, его роль в становлении классного коллектива»

1.      Система работы классных руководителей с родителями и учащимися.
	Зам. директора по ВР
	Декабрь 

	3.  «Работа классных руководителей по профилактике вредных привычек и формирование культуры ЗОЖ» 
1.  Работа классных руководителей по предотвращению употребления ПАВ, профилактика наркомании, табакокурения и алкоголизма.  

      2.      Лекции по гигиене.
	Классные руководители
	Март 

	4 . Приоритеты работы классных руководителей на следующий учебный год» – составление проекта плана работы МО на следующий учебный год. Социальные проблемы профориентации учащихся.

1. Анализ ВР. Анализ деятельности классных руководителей.

2. Результаты диагностики уровня воспитанности учащихся.
	Зам. директора по ВР

Администрация школы
 
	Май



	Методическая работа с классными руководителями

	Взаимопосещение внеклассных мероприятий, учебных занятий (наблюдение воспитательных аспектов), классных часов.
	Зам. директора по ВР
	В течение года

	Методические оперативные совещания классных руководителей.
	Руководитель МО
	Ежемесячно 

	Диагностика развития классных коллективов, развития ученического самоуправления
	Кл. руководители,
	В течение года

	Диагностика уровня воспитанности
	Классные

руководители
	В начале года

	Совместная деятельность социально-психологической службы и классного ру​ководителя по изучению развития лично​сти в классном коллективе.
	Педагог-психолог, социаль​ный педагог
	В течение года

	Обзор методической литературы по про​блемам организации воспитательной дея​тельности.
	Библиотекарь, руководитель МО
	В течение года

	Обобщение передового педагогического опыта классных руководителей.
	Зам. директора по ВР
	В течение года

	Консультации для классных руководителей
	
	

	2.Назначение и функции классного   руководителя.

3.Содержание деятельности классных руководителей.

4. Документация классного руководителя.

5.Технология планирования воспитательной работы.

6.Роль нравственного воспитания в воспитательном процессе
	Руково​дитель  МО 
кл. руководителей
	Сентябрь,

октябрь

	1. Современные формы и методы работы с учащимися.

2. Формы, функции и задачи взаимодействия педагогов и родителей

3.Организация учебно-воспитательной дея​тельности в классных коллективах
	Руково​дитель МО

кл. руководителей
Соц. педагог
	Ноябрь,

декабрь

	1. Методы и методики диагностической работы

2. Диагностика уровня воспитанности.

3. Мониторинг результатов деятельности классных руководителей.

4. Использование современных педагогических технологий в воспитательном процессе
	Зам. директора по ВР

Педагог-психолог
	Март - апрель

	1.  Требования к написанию анализа ВР.

2. Система организации летнего отдыха учащихся.
	Зам. директора по ВР
	май

	Психолого - педагогический анализ вос​питательного мероприятия
	Зам. директора по ВР 
	В течение года

	Индивидуальные консультации социально-психологической службы
	Педагог-психолог, соц. педагог
	В течение года


«Школа молодого классного руководителя»
Цель «Повышение педагогического мастерства молодых классных руководителей».
Задачи:
· создать условия для обучения планированию, организации и анализу воспитательной работы в классе;

· способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности молодого классного руководителя;

· создать условия для успешной адаптации, реализации молодых классных руководителей.

Планирование работы
	№
	Содержание 
	Срок 

	1
	· Должностные обязанности классного руководителя.

· Выбор темы для самообразования.

· Организация жизнедеятельности классного коллектива (помощь в планировании)
	Сентябрь

	2
	· Учёт индивидуальной работы с учащимися.

· Занятость учащихся, организация классного  самоуправления.
· Организация работы с родителями
	Октябрь


	3
	· Анализ учебной деятельности классе.

· Формы отчётов по классу.

· Мониторинг уровня воспитанности личности школьника.
	Ноябрь


	4
	· Вопросы диагностики и мониторинга результатов воспитанности.

· Анализ воспитательной работы классного руководителя за 1 полугодие.
	Декабрь


	5
	· Работа по темам по самообразованию.
	Январь

	6
	· Классный час. Как сделать его интересным. 
	Февраль

	7
	· Блиц-игра «Система деятельности классного руководителя»
	Март

	8
	· Анализ воспитательной работы с классом за год.
	Апрель

	9
	· Примерное  планирование   (программа воспитательной работы)

     «Молодые – молодым»
	Май


 

