Устав
Детской общественной организации

«Единство»

   1. Общие положения

   1.1. Детская общественная организация «Единство» при МОУ «Быковская средняя общеобразовательная школа», именуемая в дальнейшем «организация», создана по решению учредительного собрания 1 сентября 2002 года.

   1.2. Организация является основанным на членстве независимым общественным объединением, созданным в соответствии с конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Законом РФ «Об общественных объединениях », Уставом ОУ.
   1.3. Детская общественная организация «Единство» - добровольное самоуправляемое общественное формирование, объединяющее в своих рядах учащихся 9-11 классов МОУ «Быковская средняя общеобразовательная школа». Организация вправе иметь свой флаг, эмблему, и другую символику.

   1.4. Деятельность организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности. В рамках, установленных законодательством, организация свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности.
   1.5. Организация является местной общественной организацией.

Территория деятельности– СП «Быковский наслег» МО «Булунский улус (район)» РС (Я). Местонахождение постоянно действующего руководящего органа – с. Быковский Муниципальное общеобразовательное учреждение «Быковская средняя общеобразовательная школа».
   1.6. В соответствии с действующим законодательством Организация считается созданной с момента принятия решения о ее создании.
   1.7. Деятельность организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах – общедоступной.

   2. Цели, задачи и направления деятельности организации
   2.1. Организация имеет целью на основе школьных традиций воспитание гражданственности. Основная задача организации всемерное содействие руководству школы, педагогическому коллективу в завершении каждым учащимся полного среднего образования, освоению школьниками основ наук и приобретении ими трудовых навыков для дальнейшей жизни.

  2.2. Для достижения цели своей деятельности организация осуществляет:

· Разработку и содействие реализации планов проведения мероприятий по подготовке детей к поступлению образовательные учреждения;

· Организация трудового воспитания и профориентации;

· Координацию и организацию работы с подростками, готовящими себя к службе   в рядах вооруженных сил РФ;

· Создание спортивных секций и клубов ;

· Организацию и проведение спортивных соревнований;
· Организация историко-поисковой работы;

· Проведение лекций и семинаров по актуальным вопросам;

· Формирование вокальных, танцевальных и актерских коллективов, организацию их выступлений.

  2.3. Организация «Единство» как общественная организация обязана соблюдать законодательство РФ, общепринятые принципы и нормы международного права.
  3. Права и обязанности членов организации.

  3.1. Членами организации могут быть:

· учащиеся  9-11 классов;

· граждане Российской Федерации, достигшие 15 лет, иностранные и               граждане и лица без гражданства, разделяющие цели организации, признающие    ее Устав и принимающие личное участие в работе организации;

· общественные объединения и физические лица, выразившие солидарность с целями и задачами организации, автоматически становятся ее членами, приобретая соответствующие права и обязанности.

   3.3. Учащиеся старшего звена становятся членами организации автоматически при переводе в 9 класс.  Другие физические лица принимаются в члены организации на основе личного заявления. Общественные объединения принимаются в организацию на основании заявления с приложением соответствующего решения своих руководящих органов.

    3.4. Прием и исключение членов организации осуществляется активом организации простым большинством голосов от общего количества членов Актива.

    3.5. Актив организации ведет учет членов организации. Основанием для внесения в список членов и исключения из списка членов организации являются соответствующие решения актива организации, а также заявления членов организации о выходе из организации.

    3.6.Члены организации имеют право:

· пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации;

· принимать участие в выборах руководящих и контролирующих органов организации и быть избранными в них.

· участвовать в мероприятиях, проводимых организацией;

· вносить предложения, касающиеся деятельности организации, и участвовать в их обсуждении реализации;

· представлять интересы организации в государственных и иных органов, а также в отношениях с другими организациями и гражданами по поручению ее выборных органов;

· получать информацию о деятельности организации;

· свободно выходить из членов организации на основании заявления.

3.7.Члены организации обязаны:

· соблюдать Устав организации;

· принимать участие в деятельности организации;

· выполнять решения руководящих органов организации;

· способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы организации;

· не совершать действий, нарушающих Устав организации, этику товарищеских взаимоотношений, а также действий, наносящих моральный или материальный ущерб организации, воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и задачам.

   3.8. Член организации прекращает свое членство в организации по окончании общеобразовательной школы .

   3.9. Члены организации могут быть исключены из нее за деятельность, противоречащую целям и задачам организации, а также за действия, дискредитирующие организацию, наносящую ей материальный или материальный ущерб.

   3.10. Исключение членов организации производится активом организации простым большинством голосов, которым обладают члены актива организации. Решение об исключении может быть обжаловано в общем собрании, решение которого по указанному вопросу является окончательным.

   4.Организационная структура и органы управления организации

   4.1. Высшим руководящим органом детской общественной организации «Единство» является общее собрание членов организации, которое созывается не реже одного раза в четверть.  Внеочередное общее собрание может быть собрано Активом организации или по требованию не менее 1/3 ее членов.

   4.2. Общее собрание организации:

· утверждает Устав организации, а также изменения и дополнения к нему;

· избирает актив организации, председателя актива организации сроком на один год;

· утверждает состав актива организации;

· принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации организации;

· определяет основные направления деятельности организации другие вопросы, предложенные  к рассмотрению;

· заслушивает не реже одного раза в год отчеты о работе актива организации и о деятельности организации.
   4.3. Общее собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее половины членов организации. Решения принимаются открытым голосованием. Выборы руководящих органов организации проводятся открытым или тайным голосованием простым большинством голосов членов организации, присутствующих на собрании.

   4.4. При отсутствии кворума общее собрание может быть перенесено на срок до 15 дней.

Повторное собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее 1/3 членов организации. Если на повторном общем собрании присутствуют менее половины членов организации, собрание вправе решить любой вопрос, относящийся к его компетенции, за исключением утверждения Устава, изменений и дополнений к нему т принятия решений о реорганизации и ликвидации организации.

    4.5. Решения об утверждении Устава, изменений и дополнений к нему, о реорганизации и ликвидации организации принимаются квалифицированным (75%) большинством голосов от числа голосов, которыми обладают присутствующие на общем собрании члены организации. 
    4.6. Постоянно действующим руководящим органом организации является актив организации.

    4.7.  Руководит работой актива организации председатель актива организации. Председатель актива организации избирается общим собранием организации.
   4.8. В состав актива организации входят совершеннолетние и несовершеннолетние члены организации, члены совета старшеклассников.
   4.9. Актив организации:

· Принимает в члены организации и исключает из членов организации;

· Регистрирует участников организации и исключает участников из списка участников;

· Ведет списки членов и участников организации;

· Организует контроль за выполнением решений общего собрания;
· Руководит работой организации;

· Готовит вопросы для обсуждения на общем собрании организации;

· Принимает решения об участии и о формах участия в деятельности других общественных организаций объединений;

· Рассматривает и решает другие вопросы, не входящие в исключительную компетенцию общего собрания организации.

    4.10. Заседания совета организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседания считаются правомочными при участии в них более половины от общего числа членов актива. О дате заседания актива организации и повестке дня всех членов актива персонально извещает секретарь актива.  Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов актива организации, присутствующих на заседании. Заседания актива организации ведет председатель актива, а в его отсутствие – один из членов актива. 

    4.11. Протоколы заседаний актива организации ведет секретарь, избираемый из числа членов актива. При необходимости функции секретаря может осуществлять любой из членов актива.

    4.12. Председатель актива организации:

· Руководит деятельностью актива организации, подписывает решения, принимаемые советы организации;
· В период между заседаниями актива организации осуществляет руководство деятельностью организации, в том числе принимает оперативные решения по вопросам повседневной деятельности организации;

· Подписывает документы о создании и деятельности отделений организации;

· Без доверенности представляет организацию во взаимоотношениях с государственными, общественными, религиозными и иными организациями в Российской Федерации и за рубежом;

· Осуществляет исполнительно-распорядительные функции;

· Издает приказы и распоряжения;
· Имеет право подписи документов. 
   5.Порядок прекращения деятельности организации
   5.1. Деятельность организации прекращается путем ее реорганизации (слияния, присоединения и т. д.) или ликвидации. Реорганизация Организации осуществляется  по решению общего собрания квалифицированным (75%) большинством голосов. Ликвидация организации осуществляется по решению общего собрания в соответствии с настоящим Уставом.
Устав

Детской общественной организации

«Ровесник»

   1. Общие положения

   1.1. Детская общественная организация «Ровесник» при МОУ «Быковская средняя общеобразовательная школа», именуемая в дальнейшем «организация», создана по решению учредительного собрания 1 сентября 2002 года.

   1.2. Организация является основанным на членстве независимым общественным объединением, созданным в соответствии с конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Законом РФ «Об общественных объединениях », Уставом ОУ.

   1.3. Детская общественная организация «Ровесник» - добровольное самоуправляемое общественное формирование, объединяющее в своих рядах учащихся 9-11 классов МОУ «Быковская средняя общеобразовательная школа». Организация вправе иметь свой флаг, эмблему, и другую символику.

   1.4. Деятельность организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности. В рамках, установленных законодательством, организация свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности.

   1.5. Организация является местной общественной организацией.

Территория деятельности– СП «Быковский наслег» МО «Булунский улус (район)» РС (Я). Местонахождение постоянно действующего руководящего органа – с. Быковский Муниципальное общеобразовательное учреждение «Быковская средняя общеобразовательная школа».

   1.6. В соответствии с действующим законодательством Организация считается созданной с момента принятия решения о ее создании.

   1.7. Деятельность организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах – общедоступной.

   2. Цели, задачи и направления деятельности организации
   2.1. Организация имеет целью на основе школьных традиций воспитание гражданственности. Основная задача организации всемерное содействие руководству школы, педагогическому коллективу в завершении каждым учащимся полного среднего образования, освоению школьниками основ наук и приобретении ими трудовых навыков для дальнейшей жизни.

  2.2. Для достижения цели своей деятельности организация осуществляет:

· Организация трудового воспитания и профориентации;

· Организация самообслуживания в школе;

· Организация КТД;

· Создание спортивных секций и клубов ;

· Организацию и проведение спортивных соревнований;

· Организация историко-поисковой работы;

· Проведение лекций и семинаров по актуальным вопросам;

· Формирование вокальных, танцевальных и актерских коллективов, организацию их выступлений.

  2.3. Организация «Ровесник» как общественная организация обязана соблюдать законодательство РФ, общепринятые принципы и нормы международного права.
  3. Права и обязанности членов организации.

  3.1. Членами организации могут быть:

· учащиеся  5-8 классов;

· граждане Российской Федерации, достигшие 11 лет, иностранные и               граждане и лица без гражданства, разделяющие цели организации, признающие    ее Устав и принимающие личное участие в работе организации;

· общественные объединения и физические лица, выразившие солидарность с целями и задачами организации, автоматически становятся ее членами, приобретая соответствующие права и обязанности.

   3.3. Учащиеся среднего звена становятся членами организации автоматически при переводе в 5 класс.  Другие физические лица принимаются в члены организации на основе личного заявления. Общественные объединения принимаются в организацию на основании заявления с приложением соответствующего решения своих руководящих органов.

    3.4. Прием и исключение членов организации осуществляется активом организации простым большинством голосов от общего количества членов Актива.

    3.5. Актив организации ведет учет членов организации. Основанием для внесения в список членов и исключения из списка членов организации являются соответствующие решения актива организации, а также заявления членов организации о выходе из организации.

    3.6.Члены организации имеют право:

· пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации;

· принимать участие в выборах руководящих и контролирующих органов организации и быть избранными в них.

· участвовать в мероприятиях, проводимых организацией;

· вносить предложения, касающиеся деятельности организации, и участвовать в их обсуждении реализации;

· представлять интересы организации в государственных и иных органов, а также в отношениях с другими организациями и гражданами по поручению ее выборных органов;

· получать информацию о деятельности организации;

· свободно выходить из членов организации на основании заявления.

3.7.Члены организации обязаны:

· соблюдать Устав организации;

· принимать участие в деятельности организации;

· выполнять решения руководящих органов организации;

· способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы организации;

· не совершать действий, нарушающих Устав организации, этику товарищеских взаимоотношений, а также действий, наносящих моральный или материальный ущерб организации, воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и задачам.

   3.8. Член организации прекращает свое членство в организации по окончании общеобразовательной школы .

   3.9. Члены организации могут быть исключены из нее за деятельность, противоречащую целям и задачам организации, а также за действия, дискредитирующие организацию, наносящую ей материальный или материальный ущерб.

   3.10. Исключение членов организации производится активом организации простым большинством голосов, которым обладают члены актива организации. Решение об исключении может быть обжаловано в общем собрании, решение которого по указанному вопросу является окончательным.

   4.Организационная структура и органы управления организации

   4.1. Высшим руководящим органом детской общественной организации «Ровесник» является общее собрание членов организации, которое созывается не реже одного раза в четверть.  Внеочередное общее собрание может быть собрано Активом организации или по требованию не менее 1/3 ее членов.

   4.2. Общее собрание организации:

· утверждает Устав организации, а также изменения и дополнения к нему;

· избирает актив организации, председателя актива организации сроком на один год;

· утверждает состав актива организации;

· принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации организации;

· определяет основные направления деятельности организации другие вопросы, предложенные  к рассмотрению;

· заслушивает не реже одного раза в год отчеты о работе актива организации и о деятельности организации.
   4.3. Общее собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее половины членов организации. Решения принимаются открытым голосованием. Выборы руководящих органов организации проводятся открытым или тайным голосованием простым большинством голосов членов организации, присутствующих на собрании.

   4.4. При отсутствии кворума общее собрание может быть перенесено на срок до 15 дней.

Повторное собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее 1/3 членов организации. Если на повторном общем собрании присутствуют менее половины членов организации, собрание вправе решить любой вопрос, относящийся к его компетенции, за исключением утверждения Устава, изменений и дополнений к нему т принятия решений о реорганизации и ликвидации организации.

    4.5. Решения об утверждении Устава, изменений и дополнений к нему, о реорганизации и ликвидации организации принимаются квалифицированным (75%) большинством голосов от числа голосов, которыми обладают присутствующие на общем собрании члены организации. 
    4.6. Постоянно действующим руководящим органом организации является актив организации.

    4.7.  Руководит работой актива организации председатель актива организации. Председатель актива организации избирается общим собранием организации.

   4.8. В состав актива организации входят  несовершеннолетние члены организации, члены совета старшеклассников.

   4.9. Актив организации:

· Принимает в члены организации и исключает из членов организации;

· Регистрирует участников организации и исключает участников из списка участников;

· Ведет списки членов и участников организации;

· Организует контроль над выполнением решений общего собрания;

· Руководит работой организации;

· Готовит вопросы для обсуждения на общем собрании организации;

· Принимает решения об участии и о формах участия в деятельности других общественных организаций объединений;

· Рассматривает и решает другие вопросы, не входящие в исключительную компетенцию общего собрания организации.

    4.10. Заседания совета организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседания считаются правомочными при участии в них более половины от общего числа членов актива. О дате заседания актива организации и повестке дня всех членов актива персонально извещает секретарь актива.  Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов актива организации, присутствующих на заседании. Заседания актива организации ведет председатель актива, а в его отсутствие – один из членов актива. 

    4.11. Протоколы заседаний актива организации ведет секретарь, избираемый из числа членов актива. При необходимости функции секретаря может осуществлять любой из членов актива.

    4.12. Председатель актива организации:

· Руководит деятельностью актива организации, подписывает решения, принимаемые советы организации;

· В период между заседаниями актива организации осуществляет руководство деятельностью организации, в том числе принимает оперативные решения по вопросам повседневной деятельности организации;

· Подписывает документы о создании и деятельности отделений организации;

· Без доверенности представляет организацию во взаимоотношениях с государственными, общественными, религиозными и иными организациями в Российской Федерации и за рубежом;

· Осуществляет исполнительно-распорядительные функции;

· Издает приказы и распоряжения;

· Имеет право подписи документов. 
   5.Порядок прекращения деятельности организации
   5.1. Деятельность организации прекращается путем ее реорганизации (слияния, присоединения и т. д. ) или ликвидации. Реорганизация Организации осуществляется  по решению общего собрания квалифицированным (75%) большинством голосов. Ликвидация организации осуществляется по решению общего собрания в соответствии с настоящим Уставом.
Устав

Детской общественной организации

«Кэнчээри»

   1. Общие положения

   1.1. Детская общественная организация «Кэнчээри» при МОУ «Быковская средняя общеобразовательная школа», именуемая в дальнейшем «организация», создана по решению учредительного собрания 1 сентября 2002 года.

   1.2. Организация является основанным на членстве независимым общественным объединением, созданным в соответствии с конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Законом РФ «Об общественных объединениях », Уставом ОУ.

   1.3. Детская общественная организация «Кэнчээри» - добровольное самоуправляемое общественное формирование, объединяющее в своих рядах учащихся 1-4 классов МОУ «Быковская средняя общеобразовательная школа». Организация вправе иметь свой флаг, эмблему, и другую символику.

   1.4. Деятельность организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности. В рамках, установленных законодательством, организация свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности.

   1.5. Организация является местной общественной организацией.

Территория деятельности– СП «Быковский наслег» МО «Булунский улус (район)» РС (Я). Местонахождение постоянно действующего руководящего органа – с. Быковский Муниципальное общеобразовательное учреждение «Быковская средняя общеобразовательная школа».

   1.6. В соответствии с действующим законодательством Организация считается созданной с момента принятия решения о ее создании.

   1.7. Деятельность организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах – общедоступной.

   2. Цели, задачи и направления деятельности организации
   2.1. Организация имеет целью на основе школьных традиций сделать школьную жизнь интересной и увлекательной, освоению школьниками основ наук и приобретении ими трудовых навыков для дальнейшей жизни.

  2.2. Для достижения цели своей деятельности организация осуществляет:

· Организация трудового воспитания и профориентации;

· Организация самообслуживания в школе;

· Организация КТД;

· Создание спортивных секций, клубов и кружков по интересам;

· Организацию и проведение спортивных соревнований;

· Организация историко-поисковой работы;

· Проведение бесед по актуальным вопросам;

· Формирование вокальных, танцевальных и актерских коллективов, организацию их выступлений.

  2.3. Организация «Кэнчээри» как общественная организация обязана соблюдать законодательство РФ, общепринятые принципы и нормы международного права.
  3. Права и обязанности членов организации.

  3.1. Членами организации могут быть:

· учащиеся  1-4  классов;

· граждане Российской Федерации, достигшие 7 лет, иностранные и               граждане и лица без гражданства, разделяющие цели организации, признающие    ее Устав и принимающие личное участие в работе организации;

· общественные объединения и физические лица, выразившие солидарность с целями и задачами организации, автоматически становятся ее членами, приобретая соответствующие права и обязанности.

   3.3. Учащиеся младшего звена становятся членами организации автоматически при вступлении в 1 класс.  Другие физические лица принимаются в члены организации на основе личного заявления. Общественные объединения принимаются в организацию на основании заявления с приложением соответствующего решения своих руководящих органов.

    3.4. Прием и исключение членов организации осуществляется активом организации простым большинством голосов от общего количества членов Актива.

    3.5. Актив организации ведет учет членов организации. Основанием для внесения в список членов и исключения из списка членов организации являются соответствующие решения актива организации, а также заявления членов организации о выходе из организации.

    3.6.Члены организации имеют право:

· пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации;

· принимать участие в выборах руководящих и контролирующих органов организации и быть избранными в них.

· участвовать в мероприятиях, проводимых организацией;

· вносить предложения, касающиеся деятельности организации, и участвовать в их обсуждении реализации;

· представлять интересы организации в государственных и иных органов, а также в отношениях с другими организациями и гражданами по поручению ее выборных органов;

· получать информацию о деятельности организации;

· свободно выходить из членов организации на основании заявления.

3.7.Члены организации обязаны:

· соблюдать Устав организации;

· принимать участие в деятельности организации;

· выполнять решения руководящих органов организации;

· способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы организации;

· не совершать действий, нарушающих Устав организации, этику товарищеских взаимоотношений, а также действий, наносящих моральный или материальный ущерб организации, воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и задачам.

   3.8. Член организации прекращает свое членство в организации по окончании общеобразовательной школы .

   3.9. Члены организации могут быть исключены из нее за деятельность, противоречащую целям и задачам организации, а также за действия, дискредитирующие организацию, наносящую ей материальный или материальный ущерб.

   3.10. Исключение членов организации производится активом организации простым большинством голосов, которым обладают члены актива организации. Решение об исключении может быть обжаловано в общем собрании, решение которого по указанному вопросу является окончательным.

   4.Организационная структура и органы управления организации

   4.1. Высшим руководящим органом детской общественной организации «Кэнчээри» является общее собрание членов организации, которое созывается не реже одного раза в четверть.  Внеочередное общее собрание может быть собрано Активом организации или по требованию не менее 1/3 ее членов.

   4.2. Общее собрание организации:

· утверждает Устав организации, а также изменения и дополнения к нему;

· избирает актив организации, председателя актива организации сроком на один год;

· утверждает состав актива организации;

· принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации организации;

· определяет основные направления деятельности организации другие вопросы, предложенные  к рассмотрению;

· заслушивает не реже одного раза в год отчеты о работе актива организации и о деятельности организации.
   4.3. Общее собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее половины членов организации. Решения принимаются открытым голосованием. Выборы руководящих органов организации проводятся открытым или тайным голосованием простым большинством голосов членов организации, присутствующих на собрании.

   4.4. При отсутствии кворума общее собрание может быть перенесено на срок до 15 дней.

Повторное собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее 1/3 членов организации. Если на повторном общем собрании присутствуют менее половины членов организации, собрание вправе решить любой вопрос, относящийся к его компетенции, за исключением утверждения Устава, изменений и дополнений к нему т принятия решений о реорганизации и ликвидации организации.

    4.5. Решения об утверждении Устава, изменений и дополнений к нему, о реорганизации и ликвидации организации принимаются квалифицированным (75%) большинством голосов от числа голосов, которыми обладают присутствующие на общем собрании члены организации. 
    4.6. Постоянно действующим руководящим органом организации является актив организации.

    4.7.  Руководит работой актива организации председатель актива организации. Председатель актива организации избирается общим собранием организации.

   4.8. В состав актива организации входят  несовершеннолетние члены организации.
   4.9. Актив организации:

· Принимает в члены организации и исключает из членов организации;

· Регистрирует участников организации и исключает участников из списка участников;

· Ведет списки членов и участников организации;

· Организует контроль над выполнением решений общего собрания;

· Руководит работой организации;

· Готовит вопросы для обсуждения на общем собрании организации;

· Принимает решения об участии и о формах участия в деятельности других общественных организаций объединений;

· Рассматривает и решает другие вопросы, не входящие в исключительную компетенцию общего собрания организации.

    4.10. Заседания совета организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседания считаются правомочными при участии в них более половины от общего числа членов актива. О дате заседания актива организации и повестке дня всех членов актива персонально извещает секретарь актива.  Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов актива организации, присутствующих на заседании. Заседания актива организации ведет председатель актива, а в его отсутствие – один из членов актива. 

    4.11. Протоколы заседаний актива организации ведет секретарь, избираемый из числа членов актива. При необходимости функции секретаря может осуществлять любой из членов актива.

    4.12. Председатель актива организации:

· Руководит деятельностью актива организации, подписывает решения, принимаемые советы организации;

· В период между заседаниями актива организации осуществляет руководство деятельностью организации, в том числе принимает оперативные решения по вопросам повседневной деятельности организации;

· Подписывает документы о создании и деятельности отделений организации;

· Без доверенности представляет организацию во взаимоотношениях с государственными, общественными, религиозными и иными организациями в Российской Федерации и за рубежом;

· Осуществляет исполнительно-распорядительные функции;

· Издает приказы и распоряжения;

· Имеет право подписи документов. 
   5.Порядок прекращения деятельности организации
   5.1. Деятельность организации прекращается путем ее реорганизации (слияния, присоединения и т. д.) или ликвидации. Реорганизация Организации осуществляется  по решению общего собрания квалифицированным (75%) большинством голосов. Ликвидация организации осуществляется по решению общего собрания в соответствии с настоящим Уставом.
